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JEAN-HERVÉ DUPONT

Consultant formateur, coach professionnel certifie�  É� le�ment humain

EN QUELQUES MOTS

Forme�  a�  Sciences Po Rennes et diplo� me�  de l'ÉN3S, j'ai eu une premie�re partie de carrie�re riche
et diversifie�e – tant fonctionnellement que ge�ographiquement – a�  des postes de direction au
sein d'organismes de la Se�curite�  sociale. Soucieux du collectif, je me suis toujours appuye�  sur
mon relationnel et mes valeurs e� troitement intrique�es au monde du sport pour fe�de�rer et
mobiliser les e�quipes autour d'objectifs ambitieux. Rigoureux et me� thodique, j'ai de�veloppe�
une appe� tence particulie�re pour les proble�matiques RH dans l'environnement professionnel
et appre�cie cre�er des solutions et des outils innovants pour re�pondre aux de� fis RH pose�s.
Mon leitmotiv ? Impulser une dynamique collective en s'appuyant sur les talents de chacun !

MES COMPETENCES CLES

 Analyse stratégique et prospective : re�alisation d'un diagnostic, contextualisation et
inte�gration des transformations a�  l’œuvre, formulation de recommandations

 Management  et  conduite  de  changement :  animation  d'e�quipes,  propositions
d'accompagnements ad hoc en fonction des publics concerne�s

 Gestion  et pilotage  de  projets :  de� finition,  cadrage  et  supervision  de  projets
complexes impliquant une forte transversalite�  entre les acteurs internes et externes

 Développement  de  partenariats :  animation  de  re�seaux,  identification  des
interactions  et  des  inte�re� ts  de  chaque  partie,  connaissance  des  compe� tences  des
acteurs en jeu

 Ingénierie  de  formation :  conception  et  de�clinaison  de  dispositifs  de  formation,
animation de session de formation



MON EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Création de MEET YOUR SKILLS (2020) – organisme de formation et de conseil
Mon offre : formation professionnelle continue, conseil, bilan de compe�tences, outplacement
et coaching
Coach professionnel certifié Élément humain

LE BILAN DE 
COMPETENCES
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Cadre dirigeant dans des organismes de Sécurité sociale (2010 – 2020) 

Management  et  animation  d'e�quipes,  pilotage  et  gestion  d'activite�s,  de�veloppement  et
renforcement  de  partenariats  externes  (É� tat,  collectivite�s  territoriales,  associations...)  et
internes (Conseil d'administration, IRP...),  ne�gociations et mise en œuvre de mutualisations
d'activite�s,  inge�nierie RH (e� laboration d'une GPÉC, conception et animation de formations,
gestion des recrutements...), communication, gestion budge� taire, participation a�  des groupes
de travaux re�gionaux et nationaux
Exemples  de postes  occupés : Directeur-adjoint de la CPAM de l'Arde�che, Sous-directeur en
charge de l'action sociale de la CAF du Nord

Chargé  d'enseignement  au  Centre  de  préparation  de  l'ENA  de  l'Université  de
Montpellier  (2012-2014) : e� laboration  de  cours  et  interventions  aupre�s  d'e� tudiants
pre�parant  les  concours  administratifs  pour  l'e�preuve « questions  sociales »  (me� thodologie,
histoire, enjeux actuels...)

FORMATION UNIVERSITAIRE

2009-2010 Master d'inge�nieur & titre d'e� le�ve de l’É� cole Nationale Supe�rieure de la Se�curite�
sociale
2007-2008 Centre de Pre�paration a�  l’ÉNA, a�  Sciences Po Rennes
2006-2007 Master de Politiques Éurope�ennes a�  l’Universite�  d’Éxeter, UK (mention bien)
2002-2006 Sciences Po Rennes (mention bien). Anne�e Érasmus a�  l’Universite�  d'É� dimbourg,

en É� cosse. Stage a�  l’Ambassade de France a�  Riyad, en Arabie Saoudite
2001-2002 Classe pre�paratoire “Hypokha�gne” – Lettres et Sciences Sociales, Vannes

COMPETENCES INFORMATIQUES ET LINGUISTIQUES

Informatique Éxpert dans l'utilisation des logiciels Microsoft Office, Libre Office, Mind Maps
Langues Anglais (bilingue), Italien (bon niveau), Allemand / Arabe (notions)

INFOS +

Centres d'intérêt : sports (basket – joueur et entraî�neur, arts martiaux, trail, squash, plonge�e
– PA40...), brassage de bie�re
Autres : permis  bateau,  certification  PSC1,  validation  du  test  d'aptitude  au  sauvetage
aquatique
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CHRISTINE BUES

Médecin dirigeante de laboratoires d’analyses médicales

Formatrice certifiée- Conférencière professionnelle- Coach d’équipe professionnelle

EN QUELQUES MOTS

Dirigeante  de  laboratoires  d’analyses  médicales  depuis  plus  de  vingt  ans,  j’ai  managé  de
nombreuses équipes santé. Cette expérience professionnelle, dans un contexte souvent de gestion
d’urgences médicales, et de gouvernance partagée pour y répondre, m’a menée à trouver des outils
de  management  pour  soutenir  et  développer  des  équipes  performantes  et  engagées.  Agile,  très
soucieuse du collectif  et  de la qualité des relations humaines au sein d’une équipe,  je me suis
attachée à apprendre et à transmettre tout ce que j’ai intégré en terme de dynamique d’équipe, de
cohésion au sein d’une co-direction . Dans ce dernier quart de ma vie professionnelle, je continue à
diriger des équipes santé et accompagne ou forme des dirigeants, des associés, des managers sur 2
thématiques essentiellement : les clés relationnelles dans une équipe et les comportements de santé
en entreprise.

MON EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Création d’un cabinet de conseil pour équipe dirigeante – organisme de formation, Coaching
d’équipe et de conseil

Mes offres :  faciliter les relations et  la cohésion d’équipe -  préserver la santé des dirigeants et
éveiller des comportements de santé en entreprise.

Coach  professionnelle  d’équipe  certifiée,  praticienne  Élément  humain  et  MBTI,  Formatrice
certifiée par Cegos

Médecin dirigeante de laboratoires d’analyses médicales depuis 2000

Direction  d’entreprise,  management  et  animation  d'équipes,  pilotage  et  gestion  d'activités,
développement en multi sites.
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FORMATION 

1992 : Interne des Hôpitaux de Paris 

1997 : Doctorat en Médecine spécialisée en biologie médicale 

1997: DEA cellules sanguines 

2015-18 : Certifications de coach professionnel individuel (Coach Académie) et équipe (NRGy 
Training) 

2017 : Formatrice professionnelle (Cegos) 

2019 : Certification MBTI® 

2020 : Certification Internationale Elément Humain®, accompagner les équipes et les organisations 
dans la transformation culturelle, numérique et économique


